
 

 

 
 
Wir suchen für unsere AWO Kindertagesstätte „Heupferdchen“ in Schöneiche zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine stellvertretende Einrichtungsleitung (m/w/d) in Teilzeit. 
 
Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien 
Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. Wir sind ein modernes und professionelles Unternehmen, 
das soziale Dienstleistungen im Landkreis Oder-Spree für Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, 
sozial Schwache und Menschen mit Beeinträchtigungen anbietet. Das 1990 gegründete 
Unternehmen hat heute ca. 300 Beschäftigte in 30 Einrichtungen und Beratungsstellen. 
 

Was bieten wir: 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag – denn wir sind an einer langfristigen Zusammenarbeit 
mit Ihnen interessiert 

• Tarifliche Vergütung sowie Anrechnung einschlägiger Berufserfahrung 
• Zulage für die Aufgabe als stellvertretende Einrichtungsleitung 
• Jahressonderzahlung (70 %) 
• 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember 
• Einen attraktiven Arbeitsplatz   
• Ein teamorientiertes und angenehmes Arbeitsklima 
• Abwechslungsreiche Aufgaben, die Sie mit viel Eigenverantwortung gestalten können 
• fachspezifische Fort- und Weiterbildungen  
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Betriebliche Krankenversicherung (Zahn & Brille) 
• JobRad – Fahrradleasing  
• ein attraktives Prämiensystem bei Anwerbung von Personal 
• Firmenevents 
• Bei Bedarf einen Betreuungsplatz in einer unserer AWO Kindertagesstätten 

 
Das sind die Aufgaben: 
 

• Sicherstellung des Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrages in Zusammenarbeit mit 
der Einrichtungsleitung 

• Bei Fachfragen stehst du dem Team beratend zur Seite und gestaltest gemeinsam mit der 
Leitung Teamsitzungen und Teamveranstaltungen 

• Als stellvertretende Leitung unterstützen Sie die Einrichtungsleitung im Management und 
in der Personalführung  



 

 

• Ihre pädagogische Haltung und Ihre Fachkompetenz lassen es zu, die pädagogische Arbeit 
in der Einrichtung anzuleiten, zu reflektieren und weiterzuentwickeln 

• Zu diesen Aufgaben gehören neben der Personalführung u.a. auch die Weiterentwicklung 
und Umsetzung der Konzeption, die Qualitätssicherung und Entwicklung sowie 
Öffentlichkeitsarbeit 

• Als stellvertretende Leitung arbeiten Sie eng mit dem Team der Einrichtung sowie alle am 
Erziehungsprozess beteiligten Personen partnerschaftlich zusammen  

• Sie kooperieren eng mit dem Träger und können Belange der Einrichtung sowohl innerhalb 
als auch außerhalb dieser formulieren und vertreten 

Was wir uns wünschen: 

• Staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder einen pädagogischen Studienabschluss 
• Eine Zusatzqualifikation (Fachwirt*in Erziehungswissenschaften oder Sozialwesen) wäre 

wünschenswert 
• Berufserfahrung wäre wünschenswert 
• Fach- und Sozialkompetenz, sicheres Auftreten   
• Kooperations- und Durchsetzungsvermögen sowie Organisationsfähigkeit  
• Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsstärke 
• Vertrauensvolle, kooperative und loyale Zusammenarbeit mit der Leitung der 

Kindertagesstätte   
• Sie pflegen eine kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern, Kolleginnen und Kollegen 
• Sie identifizieren sich mit unserem infans-Handlungskonzept der Frühpädagogik 
• Grundkenntnisse im MS-Office sowie ein Grundverständnis für Betriebsführung 

 
Haben Sie Fragen? 
 
Für weitere fachliche Auskünfte steht Ihnen gerne unsere Fachbereichsleiterin Frau Schulz unter 
03361 592222 zur Verfügung. 
 
Ansprechpartnerin für das Bewerbungsverfahren ist Frau Liebich unter 03361 592224. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
 
bewerbungen@awo-fuewa.de 
 
oder per Post an: 
 
AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V. 
Lindenstraße 46 
15517 Fürstenwalde 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hinweis: Die eingereichten Bewerbungsunterlagen werden aus organisatorischen Gründen nicht 

zurückgesandt und gemäß den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

mailto:bewerbungen@awo-fuewa.de

